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Esprit NeoMundi & cadre de contribution

Observatoire IA : Cycle exploratoire juin — décembre 2026 — v1.0
Version gelée : 14 juin 2026

NeoMundi Recherche ouvre un premier cycle de contributions autour de son Observatoire IA.
L'objectif est simple : mieux observer, mieux mesurer, mieux comprendre les comportements des
systémes IA.

Ce cycle est lancé dans un esprit de recherche, de coopération et de construction progressive. Il
commence volontairement de maniére Iégére, sobre et pragmatique : démarrer, produire, apprendre,
puis structurer davantage si l'initiative grandit.

1. Esprit NeoMundi

Nous croyons que toute décision commence par une observation.

Nous croyons que toute observation devient plus utile lorsqu’elle peut étre mesurée.

Nous distinguons toujours ce qui est observé de ce qui est interpréte.

Nous privilégions la mesure aux affirmations, et les résultats aux croyances.

Nous savons que la puissance sans mesure produit souvent une illusion de maitrise.

Nous savons que la mesure sans décision ne produit aucun changement.

Nous recherchons une souveraineté fondée sur la compréhension plutdt que sur la confiance
aveugle.

Nous considérons la critique comme un outil d’'amélioration, et non comme une menace.

Nous reconnaissons les contributions de chacun et savons que la connaissance progresse
davantage par coopération que par appropriation.

Nous ne construisons pas une institution pour elle-méme.

L'institution n’est pas la finalité.

La finalité est la recherche, la compréhension, la transmission et I'amélioration continue de nos
instruments.

Nous voulons des structures suffisamment solides pour durer et suffisamment souples pour évoluer.
Nous refusons aussi bien la dissolution dans le chaos que la rigidité du dogme.

Aucun statut ne doit protéger de la critique.

Aucune autorité ne doit remplacer I'observation.

Aucune croyance ne doit passer avant ce que I'on peut mesurer, comprendre et discuter.

Ni les modéles.

Ni les organisations.

Ni les chercheurs.

Ni les fondateurs.

L'instrument doit rester au service de la recherche, de la compréhension et du bien commun.
Il ne doit jamais devenir le prétexte d’'un ego, d’un statut ou d’'un pouvoir personnel.

Car ce qui compte n’est pas qui parle.

Ce qui compte est ce que I'on peut observer, mesurer, comprendre et transmettre.
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2. Pourquoi ouvrir un cycle de contribution

L'Observatoire IA NeoMundi vise a produire des mesures réguliéres sur les comportements des
systémes IA : stabilité, variabilité, dérive, cohérence, validité factuelle, colt, latence et conditions
d’observation.

Pour progresser, ce travail a besoin de regards différents : chercheurs, ingénieurs, data scientists,
juristes, experts métiers, journalistes, praticiens, étudiants avanceés, citoyens compétents.

Les contributions attendues peuvent étre simples ou plus avancées : relecture, critique
méthodologique, proposition de questions, analyse de résultats, visualisation, rédaction,
interprétation, diffusion ou amélioration du protocole.

3. Cadre du premier cycle

Ce premier cycle est un cycle exploratoire de six mois.
Il repose sur des contributions bénévoles et limitées dans leur périmétre.
Ce choix actuel tient au fait que ce premier cycle démarre sans budget dédié€, avec I'objectif de
produire une premiére base de travail avant une éventuelle phase d’industrialisation et de
financement.
Il ne crée pas automatiquement de rémunération, contrat, emploi, mandat, r6le permanent, droit de
gouvernance ou promesse d’opportunité future.
Si I'Observatoire se développe, I'objectif sera de passer progressivement par trois étapes :

1. démarrer avec un cadre |Iéger et propre ;

2. industrialiser les méthodes, les données et les publications ;

3. institutionnaliser le dispositif avec un cadre juridique, financier et scientifique plus structuré.
A ce stade ultérieur, des budgets, contrats, missions ou rémunérations pourront étre envisagés, mais
uniqguement par accord séparé et explicite.
Ce choix actuel tient au fait que ce premier cycle démarre sans budget dédié, avec 'objectif de
produire une premiére base de travail avant une éventuelle phase d’industrialisation et de
financement.

4. Principe de contribution

Nous voulons une participation simple, loyale et non extractive.

Cela signifie :

reconnaitre les contributions réelles ;

ne pas effacer le travail formalisé des contributeurs ;

ne pas capturer abusivement leurs apports ;

ne pas transformer chaque idée générale en revendication de propriété ;

préserver la capacité collective a avancer.

La régle centrale est simple :

Les idées voyagent.

Les contributions formalisées s’attribuent.

Les textes signés se respectent.

Les données sensibles se protégent.

Les archives publiées se stabilisent.

Une idée générale, une intuition ou une piste de discussion ne donne pas automatiquement droit a
une revendication exclusive.

Un texte, une analyse, un rapport, un code, une visualisation ou une méthode formalisée doivent en
revanche étre reconnus selon leur contribution réelle.
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5. Attribution

Toute contribution substantielle acceptée et utilisée par NeoMundi Recherche sera reconnue de
maniere adaptée.

Cette reconnaissance peut prendre plusieurs formes : mention, remerciement, citation, réle identifie,
contribution référencée, ou co-signature lorsque la contribution le justifie.

La co-signature n’est pas automatique. Elle dépend du niveau réel d'implication, de la nature de
I'apport et d’'un accord explicite avant publication.

Les noms des contributeurs ne sont publiés qu’avec leur accord.

6. Confidentialité et accés aux données

Par défaut, les contributeurs travaillent sur des informations publiques, agrégées, anonymisées ou
pseudonymisées.

L'accés aux données sensibles n’est pas automatique.

Certaines informations peuvent rester réservées au noyau NeoMundi : identité réelle des providers,
mappings internes, clés, colts détaillés, résultats bruts non publiés, données techniques ou
stratégiques.

Un accord de confidentialité séparé pourra étre demandé si une contribution nécessite I'accés a des
informations non publiques.

7. Publication et responsabilité éditoriale

NeoMundi Recherche conserve la responsabilité éditoriale, méthodologique et scientifique de ses
publications.

NeoMundi Recherche peut accepter, refuser, différer ou demander la révision d’'une contribution,
notamment pour des raisons de qualité, de méthode, de confidentialité, de cohérence, de sécurité, de
risque juridique ou d’alignement avec la finalité de I'Observatoire.

Toute modification substantielle d’un texte signé est validée avec son auteur.

Un refus de contribution n’est pas un jugement sur la personne. |l reléve de la responsabilité de
maintenir un cadre fiable, lisible et soutenable.

Avant publication, une contribution peut étre retirée ou ajustée.

Apres publication, une archive peut étre corrigée, contextualisée ou complétée. Elle n’a pas vocation
a étre supprimée arbitrairement, sauf probléme grave : erreur majeure, confidentialité, risque
juridique, plagiat ou consentement obtenu de fagon abusive.

8. Limites d’autorité

Participer au cycle ne confére pas la qualité de membre de NeoMundi Recherche, ni le droit de
s’exprimer ou d’agir en son nom, d’'utiliser sa marque ou de I'engager, sauf autorisation écrite.
Contribuer a NeoMundi ne signifie pas parler pour NeoMundi.

Inversement, NeoMundi Recherche ne revendique pas d’autorité sur les travaux, cadres,
organisations ou institutions propres des contributeurs.

La coopération ne vaut pas absorption.

9. Facteur humain

Les initiatives collectives ne sont pas fragilisées seulement par des problémes techniques.
Elles peuvent aussi étre fragilisées par le facteur humain : ego, peur d’étre effacé, confusion
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d’autorité, promesses implicites, rivalités de cadre, attentes commerciales non dites, revendications
tardives ou appropriation d’idées générales.

Ce cadre existe pour réduire ces frictions avant qu’elles ne polluent le travail collectif.

Nous voulons protéger les personnes, les contributions et I'instrument.

Mais nous voulons aussi éviter que I'ego, la peur ou 'ambiguité ne bloquent la recherche.

10. Traductions

La version francaise de ce cadre constitue la version de référence.

Des traductions de courtoisie pourront étre proposées afin de faciliter la compréhension et la
participation internationale, notamment dans les langues maternelles de contributeurs lorsque cela
est possible.

Ces traductions ont pour objectif de respecter les réalités linguistiques des communautés
contributrices et de favoriser une ouverture réelle, non décorative.

Les traductions ne sont pas un geste décoratif. Elles affirment que la gouvernance de I'l|A ne doit pas
seulement étre technique ou juridique : elle doit aussi étre culturelle, linguistique et réellement
accessible aux communautés qui contribuent.

En cas de divergence d’interprétation, la version frangaise prévaut.

Ce cadre est régi par le droit frangais.

11. Glossaire de référence pour les traductions

Avant toute traduction, certains termes doivent conserver un sens stable.

Bénévole

Contribution non rémunérée dans le cadre actuel, librement consentie, ne créant ni emploi, ni contrat,
ni promesse de rémunération future.

Participation non extractive

Participation dans laquelle les contributions formalisées sont reconnues, sans que les idées
générales deviennent des revendications de propriété ou de blocage.

Contribution formalisée

Apport identifiable et structuré : texte, rapport, analyse, code, visualisation, méthode, protocole ou
relecture substantielle.

Attribution

Reconnaissance adaptée d’'une contribution réelle : mention, remerciement, citation, role identifie,
contribution référencée ou co-signature lorsque cela est justifié.

Co-signature

Reconnaissance forte réservée aux contributions substantielles, formalisées et explicitement validées
avant publication.

Responsabilité éditoriale

Capacité de NeoMundi Recherche a accepter, refuser, différer, corriger, contextualiser ou demander
la révision d’'une contribution afin de préserver la qualité, la cohérence, la sécurité et la finalité de
I'Observatoire.

Version frangaise de référence

Version qui prévaut en cas de divergence entre plusieurs traductions.

12. Référence externe

Ce cadre s’inspire notamment du Governance Participation Discipline v0.1 et du Collaborative
Participation Framework v0.1 publiés par James Aull / MagicianzCardstock LLC, membre du comité
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d’orientation et de vigilance et contributeur de NeoMundi Recherche.

Cette référence est utilisée comme garde-fou externe sur les questions de contribution, attribution,
non-extraction et limites d’autorité.

Elle ne place pas NeoMundi sous l'autorité de ce framework et ne crée aucune dépendance
institutionnelle.

13. Accord simple de participation

Pour participer au cycle, chaque contributeur pourra confirmer par email ou formulaire a 'adresse ou
via le lien indiqué sur la page officielle de contribution NeoMundi Recherche.

La formule d’acceptation doit toujours étre rattachée a la version francaise de référence. Lorsqu’une
traduction est proposée, la formule d’acceptation peut étre présentée en version bilingue : langue de
compréhension du contributeur + francgais.

Formule d’acceptation :

“Jai lu et compris I'Esprit NeoMundi & cadre de contribution — Observatoire IA, cycle exploratoire
2026 — v1.0, version gelée du 14 juin 2026.

Je comprends que ma participation est bénévole dans le cadre actuel, qu’elle ne crée pas de
promesse de rémunération ou d’opportunité future, que mes contributions formalisées seront
reconnues selon leur nature, et que les idées générales discutées dans le cadre de I'Observatoire
peuvent circuler et étre développées collectivement.

J'autorise NeoMundi Recherche a reproduire, publier, archiver, citer et traduire mes contributions
formalisées dans le cadre de I'Observatoire, a titre non exclusif, non commercial et avec attribution —
etant entendu que je conserve la propriété de mes rapports et la liberté de les réutiliser et de les
valoriser.

Je garantis que mes contributions sont originales, que j'en détiens les droits et qu’elles ne portent pas
atteinte aux droits de tiers.

Je comprends que participer au cycle ne me confére pas la qualité de membre de NeoMundi
Recherche, ni le droit de m’exprimer ou d’agir en son nom, d’utiliser sa marque ou de I'engager, sauf
autorisation écrite.

Je m’engage a respecter les régles d’attribution, de confidentialité, de coopération et de non-
revendication abusive prévues par ce cadre.”
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NeoMundi Spirit & Contribution Framework

Al Observatory: Exploratory Cycle June - December 2026 — v1.0
Frozen version: 14 June 2026

NeoMundi Recherche is opening a first contribution cycle around its Al Observatory.

The objective is simple: to better observe, better measure, and better understand the behaviours of Al
systems.

This cycle is launched in a spirit of research, cooperation, and progressive construction. It deliberately
begins in a light, sober, and pragmatic way: start, produce, learn, then structure further if the initiative
grows.

1. The NeoMundi Spirit

We believe that every decision begins with observation.

We believe that every observation becomes more useful when it can be measured.

We always distinguish what is observed from what is interpreted.

We give priority to measurement over assertions, and to results over beliefs.

We know that power without measurement often produces an illusion of control.

We know that measurement without decision produces no change.

We seek a form of sovereignty grounded in understanding rather than blind trust.

We regard criticism as a tool for improvement, not as a threat.

We recognize each person's contributions, and we know that knowledge progresses more through
cooperation than through appropriation.

We are not building an institution for its own sake.

The institution is not the end goal.

The goal is research, understanding, transmission, and the continuous improvement of our
instruments.

We want structures that are strong enough to endure and flexible enough to evolve.

We reject both dissolution into chaos and the rigidity of dogma.

No status should shield anyone from criticism.

No authority should replace observation.

No belief should come before what can be measured, understood, and discussed.

Not the models.

Not the organizations.

Not the researchers.

Not the founders.

The instrument must remain in service of research, understanding, and the common good.
It must never become a pretext for ego, status, or personal power.

Because what matters is not who is speaking.

What matters is what can be observed, measured, understood, and transmitted.

2. Why Open a Contribution Cycle

The NeoMundi Al Observatory aims to produce regular measurements of Al system behaviours:
stability, variability, drift, coherence, factual validity, cost, latency, and observation conditions.
To progress, this work needs different perspectives: researchers, engineers, data scientists, legal
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experts, domain experts, journalists, practitioners, advanced students, and competent citizens.
Expected contributions may be simple or more advanced: review, methodological critique, proposed
questions, results analysis, visualization, writing, interpretation, dissemination, or protocol
improvement.

3. Framework for the First Cycle

This first cycle is a six-month exploratory cycle.
It is based on voluntary contributions with a limited scope.
This current choice is due to the fact that the first cycle starts without a dedicated budget, with the
objective of producing a first working foundation before a possible industrialization and funding phase.
It does not automatically create remuneration, a contract, employment, a mandate, a permanent role,
governance rights, or any promise of future opportunity.
If the Observatory develops, the objective will be to move progressively through three stages:

1. start with a light and clean framework;

2. industrialize the methods, data, and publications;

3. institutionalize the initiative with a more structured legal, financial, and scientific framework.
At that later stage, budgets, contracts, assignments, or remuneration may be considered, but only
through a separate and explicit agreement.
This current choice is due to the fact that the first cycle starts without a dedicated budget, with the
objective of producing a first working foundation before a possible industrialization and funding phase.

4. Contribution Principle

We want participation to be simple, loyal, and non-extractive.

This means:

recognizing real contributions;

not erasing the formalized work of contributors;

not abusively capturing their inputs;

not turning every general idea into a property claim;

preserving the collective ability to move forward.

The central rule is simple:

Ideas travel.

Formalized contributions are attributed.

Signed texts are respected.

Sensitive data is protected.

Published archives are stabilized.

A general idea, intuition, or discussion path does not automatically create a right to an exclusive
claim.

A text, analysis, report, code, visualization, or formalized method must, however, be recognized
according to the real contribution made.

5. Attribution

Any substantial contribution accepted and used by NeoMundi Recherche will be recognized in an
appropriate manner.

This recognition may take several forms: mention, acknowledgement, citation, identified role,
referenced contribution, or co-signature when the contribution justifies it.

Co-signature is not automatic. It depends on the real level of involvement, the nature of the
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contribution, and an explicit agreement before publication.
Contributor names are published only with their consent.

6. Confidentiality and Data Access

By default, contributors work on public, aggregated, anonymized, or pseudonymized information.
Access to sensitive data is not automatic.

Some information may remain restricted to the NeoMundi core team: the real identity of providers,
internal mappings, keys, detailed costs, unpublished raw results, and technical or strategic data.

A separate confidentiality agreement may be required if a contribution requires access to non-public
information.

7. Publication and Editorial Responsibility

NeoMundi Recherche retains editorial, methodological, and scientific responsibility for its publications.
NeoMundi Recherche may accept, refuse, defer, or request the revision of a contribution, notably for
reasons of quality, method, confidentiality, coherence, security, legal risk, or alignment with the
purpose of the Observatory.

Any substantial modification to a signed text is validated with its author.

A refusal of contribution is not a judgment on the person. It falls within the responsibility to maintain a
reliable, readable, and sustainable framework.

Before publication, a contribution may be withdrawn or adjusted.

After publication, an archive may be corrected, contextualized, or supplemented. It is not intended to
be arbitrarily deleted, except in the case of a serious issue: major error, confidentiality, legal risk,
plagiarism, or consent obtained abusively.

8. Limits of Authority

Participation in the cycle does not confer membership in NeoMundi Recherche, nor the right to speak
or act on its behalf, use its brand, or commit it, unless written authorization is provided.

Contributing to NeoMundi does not mean speaking for NeoMundi.

Conversely, NeoMundi Recherche does not claim authority over the work, frameworks, organizations,
or institutions belonging to contributors.

Cooperation does not mean absorption.

9. Human Factor

Collective initiatives are not weakened only by technical problems.

They may also be weakened by the human factor: ego, fear of being erased, confusion of authority,
implicit promises, rivalries between frameworks, unspoken commercial expectations, late-stage
claims, or appropriation of general ideas.

This framework exists to reduce these frictions before they pollute the collective work.

We want to protect people, contributions, and the instrument.

But we also want to prevent ego, fear, or ambiguity from blocking research.

10. Translations

The French version of this framework is the reference version.
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Courtesy translations may be provided to facilitate understanding and international participation,
particularly in the native languages of contributors whenever possible.

These translations aim to respect the linguistic realities of contributing communities and to foster
genuine, not merely decorative, openness.

Translations are not a decorative gesture. They affirm that Al governance must not be only technical
or legal: it must also be cultural, linguistic, and genuinely accessible to the communities that
contribute.

In the event of any divergence in interpretation, the French version shall prevail.

This framework is governed by French law.

11. Reference Glossary for Translations

Before any translation, certain terms must retain a stable meaning.

Voluntary

An unpaid contribution within the current framework, freely consented to, creating neither
employment, nor contract, nor any promise of future remuneration.

Non-extractive participation

Participation in which formalized contributions are recognized, without turning general ideas into
property claims or blocking claims.

Formalized contribution

An identifiable and structured input: text, report, analysis, code, visualization, method, protocol, or
substantial review.

Attribution

Appropriate recognition of a real contribution: mention, acknowledgement, citation, identified role,
referenced contribution, or co-signature when justified.

Co-signature

Strong recognition reserved for substantial, formalized contributions that have been explicitly
validated before publication.

Editorial responsibility

NeoMundi Recherche's ability to accept, refuse, defer, correct, contextualize, or request the revision
of a contribution in order to preserve the quality, coherence, security, and purpose of the Observatory.
French reference version

The version that prevails in the event of divergence between multiple translations.

12. External Reference

This framework is inspired in particular by the Governance Participation Discipline v0.1 and the
Collaborative Participation Framework v0.1 published by James Aull / MagicianzCardstock LLC,
member of the orientation and vigilance committee and contributor to NeoMundi Recherche.

This reference is used as an external safeguard on matters of contribution, attribution, non-extraction,
and limits of authority.

It does not place NeoMundi under the authority of this framework and creates no institutional
dependency.

13. Simple Participation Agreement

To participate in the cycle, each contributor may confirm by email or form at the address or through
the link indicated on the official NeoMundi Recherche contribution page.
The acceptance wording must always be linked to the French reference version. When a translation
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is provided, the acceptance wording may be presented in a bilingual version: the contributor's
language of understanding + French.

Acceptance wording:

"l have read and understood the NeoMundi Spirit & Contribution Framework - Al Observatory, 2026
exploratory cycle - v1.0, frozen version of 14 June 2026.

| understand that my participation is voluntary within the current framework; that it creates no promise
of remuneration or future opportunity; that my formalized contributions will be recognized according to
their nature; and that general ideas discussed within the Observatory may circulate and be developed
collectively.

| authorize NeoMundi Recherche to reproduce, publish, archive, cite, and translate my formalized
contributions within the framework of the Observatory, on a non-exclusive, non-commercial basis and
with attribution - it being understood that | retain ownership of my reports and the freedom to reuse
and valorize them.

| guarantee that my contributions are original, that | hold the rights to them, and that they do not
infringe the rights of third parties.

| understand that participating in the cycle does not confer membership in NeoMundi Recherche, nor
the right to speak or act on its behalf, use its brand, or commit it, unless written authorization is
provided.

| undertake to respect the rules of attribution, confidentiality, cooperation, and non-abusive claims set
out in this framework."
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